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 Beratungsstelle  Flüchtlingssozialarbeit  Gleichstellungsarbeit  Informations- und Bildungsarbeit  Kinder-, Jugend- und Familienarbeit  Kita  Kulturarbeit  
 

Stellenausschreibung 
 

gesucht wird eine* 

 

Projektkoordinatorin* für das Projekt 

Frauen* setzen Themen – schaffen Austausch – ermöglichen 

Perspektivwechsel 

 

für 27h/Woche ab 01.06.2024 in Dresden-Johannstadt 

Festanstellung befristet bis 31.12.2024 
 

Träger: Ausländerrat Dresden e.V. 

Der Ausländerrat Dresden e.V. setzt sich seit 1990 für die Rechte und Interessen von Menschen mit 

Migrations- und Fluchterfahrung in Dresden ein. Ziel seiner Arbeit ist die Förderung des 

gesellschaftlichen Zusammenhalts sowie die Stärkung der kulturellen, sozialen und politischen 

Teilhabe von Migrant*innen und ihrer Selbstvertretung.  

 

Projekt: 

Im Rahmen des Gleichstellungsprojekts „Frauen* setzen Themen – schaffen Austausch – 

ermöglichen Perspektivwechsel“ organisieren Frauen* mit Migrations- und Fluchterfahrung 

eigenständig Workshops zu selbst gesetzten, genderspezifischen und gesellschaftlichen Themen.  

Ziel ist es, dass die ehrenamtlichen Workshopleiterinnen* in ihrer Selbstbestimmung und 

Partizipation gestärkt und die Workshopteilnehmer*innen für intersektionale Perspektiven 

sensibilisiert werden. Die Projektkoordinatorin* begleitet die Frauen* bei der inhaltlichen, 

methodischen und organisatorischen Ausgestaltung der Veranstaltungen. 

Weiterführende Informationen unter: https://www.auslaenderrat.de/frauenstaerken/ 

 

Arbeitsschwerpunkte: 

Projektkoordination und Finanzen 

• Beantragung, Verwaltung und Abrechnung der Projektmittel, Spendenakquise 

• Konzeptarbeit, Evaluierung und Qualitätssicherung 

• Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 

Pädagogische Projektarbeit 

• Ansprache und Gewinnung der ehrenamtlichen Workshopleiterinnen* 

Anerkannter Träger der freien Jugendhilfe 
Mitglied des Deutschen Paritätischen Wohlfahrtsverbandes 

Mitglied im Netzwerk Tolerantes Sachsen 
Mitglied im Kulturbüro Dresden e.V. 

Mitglied im Bundesverband russischsprachiger Eltern 
 

https://www.auslaenderrat.de/frauenstaerken/
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• Koordinierung und fachliche Begleitung der Workshopteams, Begleitung der 

partizipativen Erarbeitung der Workshopinhalte 

• Stärkung und Ermutigung der Frauen* 

• Soziale Unterstützung und Verweisberatung  

• Durchführung von Feedback- und Reflexionsgesprächen 

• Erstellung und Auswertung von Fragebögen für Workshopteilnehmer*innen 

 

Was wir erwarten 

• Hochschul- oder Universitätsabschluss (Bachelor, Master, Diplom oder gleichwertiger 

Abschluss), bevorzugte Fachrichtungen Soziale Arbeit/ Sozialpädagogik/ 

Kulturwissenschaften/ Sozialwissenschaften oder vergleichbare Qualifikationen 

• Erfahrung im Projektmanagement und in der Projektfinanzierung  

• Erfahrung in der gendersensiblen und/oder antirassistischen Arbeit/ Bildungsarbeit 

• Wissen zu Lebenslagen von Menschen mit Migrations- und Fluchterfahrung, 

insbesondere Frauen* wünschenswert 

• Diskriminierungs- und gendersensible Grundhaltung 

• Sehr selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 

• Hohe Kommunikations- und Empathiefähigkeit 

• Identifikation mit dem Leitbild des Ausländerrates Dresden e.V. 

• Gute Kenntnisse in den klassischen Office-Anwendungen  

 

Was wir bieten 

• Ein hohes Maß an Gestaltungsmöglichkeiten 

• Eine offene, freundliche und solidarische Arbeitsatmosphäre 

• Engagierte Zusammenarbeit mit Kolleginnen* des Bereichs „Arbeit mit Frauen*“ 

• Eine partizipative Arbeitsorganisation 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Arbeitszeit: 27h/Woche, Stellenverteilung auf zwei Personen ggf. möglich 

• 30 Urlaubstage (anteilig) 

• Tarifliche Bezahlung angelehnt an TV-L 9b 

• Befristet bis zum 31.12.2024 und gebunden an Projektförderung, eine Weiterförderung 

wird angestrebt  

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen* werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir freuen uns über 

Bewerbungen von Frauen* of Color und/oder Migrations- und Fluchterfahrung. Wir bitten bei der 

Bewerbung um Beachtung des Arbeitsschwerpunktes gendersensibler Arbeit mit Frauen*.  

Kosten für Vorstellungsgespräche können nicht erstattet werden. 

 

Bewerbungen (inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) richten Sie bitte bis zum 12.05.2024 schriftlich 

oder per E-Mail (1 Datei, pdf-Format, maximal 6 MB) an: 
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Ausländerrat Dresden e.V. 

Assistenz der Geschäftsführung 

Franziska Herz 

Heinrich-Zille-Str. 6 

01219 Dresden 

E-Mail: herz@auslaenderrat.de 

 

Bei inhaltlichen Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an:  

 

 Clara von Verschuer 

 vonverschuer@auslaenderrat.de 

 
 

Der Ausländerrat Dresden e. V. sucht gegenwärtig auch engagierte Mitarbeiter*innen in weiteren Projekten. 

Bitte beachten Sie die Ausschreibungen unter https://www.auslaenderrat.de/stellenangebote/ und vermerken 

Sie Ihr etwaiges Interesse für weitere Stellen in Ihrer Bewerbung. Kombinationen von Stellenanteilen sind 

möglich. 
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